Les Négociations Annuelles Obligatoires de I’entreprise Bodet Time & Sport
vont commencer le lundi 2 mars 2026

Les NAO c’est quoi ?

Ce sont les Négociations Annuelles Obligatoires en entreprise, elles sont définies par I'article L. 2242-13 du Code du Travail :
e A défaut d’accord, chaque année I'employeur doit engager une négociation sur la rémunération, le temps de travail et le
partage de la valeur ajoutée dans I’entreprise.

Comment ¢a se passe ?

e Les négociations ont lieues entre les syndicats représentatifs de I'entreprise et la direction.
e Chaque syndicat est librement de composer sa propre délégation pour participer aux négociations, cette délégation peut-
étre composée de n’importe quel membre de I'entreprise (élu ou non).

C’est ot ? C’est quand ?

Pour I'instant 3 premiéres réunions de négociations ont été fixées :
e Lundi2 mars 2026 a 8h
e Lundi 9 mars 2026 a 9h
e Vendredi 13 mars 2026 a 14h

Pour I'instant la direction souhaite organiser les négociations au Cormier. Dans un mail adressé a la direction le mercredi 18 février
2026, notre syndicat a demandé a ce que les réunions se passent a Trémentines, nous attendons le retour de la direction.

UN QUESTIONNAIRE POUR VOS REVENDICATIONS
ET TOUTES LES INFOS SUR NOTRE SITE INTERNET

v" Une page dédiée sur notre site internet pour les NAO avec toutes les infos et le suivi des réunions
v" Un questionnaire en ligne pour mieux préparer ensemble nos revendications

Pour accéder au site :

Directement depuis Kelio, En scannant le QR-Code

En cliquant sur le bouton « SUD Bodet » EL? 1!
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Kelio - Intranet

Vous pouvez aussi remplir le questionnaire en version papier au recto de cette feuille, et le remettre a I'une des personnes ci-
dessous :

Vincent Bourseul (Métallerie) Florent Cariou (Test)

Nathalie Genais (Assemblage) Freddy Provost (Expéditions)
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Le but du questionnaire ci-dessous est de construire nos revendications ensemble, et de déceler d’éventuelles inégalités
hommes/femmes ou par service. Aucune question n’est obligatoire, vous étes libre de répondre ou non.

Quelle est la cotation

Vous étes ?
de votre poste ?

Dans quel service Quel est votre contrat ?

étes- vous ? CDI, CDD, Intérim, Alternance... Homme/ Femme

De A1 al18

Quelle augmentation avez-vous eu Quelle augmentation souhaiteriez-vous Quelle augmentation souhaiteriez-vous
I'année derniére suite aux NAO ? * avoir idéalement cette année ? avoir au minimum cette année ?

*Vous n'étes pas obligé de répondre. L'année derniére, nous avons donné le feu vert a la direction pour donner le montant qu'ils
veulent sans aucune garantie, c'est pourquoi nous avons besoin de savoir ce que la direction a réellement donné.

Avez-vous des remargues sur votre Temps de Travail ?

4
Avez-vous des remarques sur la Participation ou I'Interessement ?

A
Qu'aimeriez vous mettre en place 3 Bodet Time & Sport ou que vous souhaiteriez améliorer ?

A
Qu'aimeriez vous que le CSE mettent en place en 2026 comme activités ?

A

Votre mail perso :

Vous n'étes pas obligé de répondre, les adresses mails permettront juste de vous tenir informer des avancements des NAO.
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